UNEF BOURGOGNE, LE SYNDICAT ETUDIANT
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' POUR UNE UNIVERSITE
ECOLOGIQUE ET SOLIDAIRE

UN PROGRAMME POUR
DEFENDRE NOS DROITS

TRANSITION ECOLOGIQUE

* Mise en place d'une UE transversale
écologique

* (Euvrer a lo rénovation énergétique des
batiments

* Repenser |la consommation globale des
déchets au sein de l'université

INCLUSION DE TOU.TE.S

* Mise en place de cellules de veille contre
les discriminations et harcélements

* Permettre aux étudiant.e.s |'utilisation
officielle de prénoms d'usage

¢« Réelle prise en compte des handicaps
visibles ou invisibles oau
d'aménagements

moyen

|

* Permettre & toutes les filieres d'engager le
nombre d'enseignant.e.s correspondant
dux besoins

* Remise en place des tutorats de premiére
année dans les matiéres ou l'échec est le
plus élevé

QUESTION UNIVERSITAIRE [

» Clarification des séelections en Master et
en Licence pour les filieres & tension avec
la possibilité d'accéder clairement & tous
les eritéres des jurys

NOTRE BILAN SYNDICAL :

Seule organisation mobilisée pour
le maintien de la compensation et
des rattrapages

Travail dans les composantes pour @
une meilleure prise en charge des

étudiant.e.s salarié.e.s

Maintien des absences
justifiees au CC en Langues
et Communication

‘j‘:}f Création des sessions balais pour
les étudiant.e.s ayant le COVID
Meilleure prise en compte des

étudiant.e.s
maladies

Creation de cellules de veille
notamment avec des psychologues

atteint.e.s de
chroniques ou de
probléemes de santé

Seule organisation en lien avec
I'ensemble des professeur.e.s
pour le suivi des étudiant.es

~— pendant la crise COVID
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ELECTION DES 18 ET 19 MAI - EN LIGNE




